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Monsieur le Président, cher.e.s Collègues, 

 

Je veux d’abord souligner la qualité du rapport sur l’égalité entre les 

femmes et les hommes 2025 qui nous est présenté aujourd’hui. C’est 

un document clair, utile, étayé, qui permet à notre assemblée de 

disposer d’un état des lieux sérieux et d’éléments concrets pour 

orienter l’action publique. 

Ce rapport nous rappelle une chose essentielle : l’égalité est un 

combat permanent et une responsabilité collective. 

Il montre des avancées, et il faut les reconnaître. Mais il met aussi 

en lumière des inégalités persistantes, qu’il s’agisse de l’accès à 

l’emploi, des parcours professionnels, des conditions de vie ou 

encore de la représentation dans les lieux de décision, c’est le cas 
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ici au conseil départemental. Ces écarts traduisent des réalités 

vécues par trop de femmes, partout sur nos territoires. 

En tant que collectivité, nous avons un rôle exemplaire à jouer. 

L’égalité femmes-hommes doit irriguer l’ensemble de nos politiques 

publiques : dans nos ressources humaines, dans nos actions 

sociales, éducatives, culturelles, et dans notre soutien aux acteurs 

de terrain. 

Pour nous, cette question est au cœur d’une exigence simple : celle 

de la justice sociale et de la dignité pour toutes et tous. Ce rapport 

est un outil pour continuer à agir, avec constance et détermination. 

Je vous remercie. 

 


